
年度
目标

一级
指标

满意
度指
标

满意度指标 困难职工的满意度较高 困难职工较为满意

生态效益指标 无 无

可持续影响指标 让困难职工感受到政府关怀 扩大社会影响

成本指标 送温暖帮扶资金打卡发放 100%打卡发放

效益
指标

经济效益指标 无经济效益 无

社会效益指标 维持社会安定，改善困难职工生活 有改善

帮扶全市部分困难职工 40人左右

质量指标 改善部分困难职工生活水平 有改善

时效指标 2024年底完成 12月底

      0.00

         其他资金       0.00

目标1：对困难职工发放送温暖补助，帮助他们改善生活。目标2：组织开展群众性安全生产和职业健康活动，督促企业落实主体责
任，吸引更多企业参赛，职工安全健康的意识和安全技能不断增强。组织开展示范性劳动和技能竞赛活动，以示范性劳动和技能竞赛
为引领，扩大覆盖面、提高参与度，提升广大职工的技能水平和就业能力，激励广大职工立足岗位建功立业。

绩
效
指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       28.60

   其中：财政拨款       28.60

         上年结转

项目支出绩效目标表

 （2024年度）

项目名称 送温暖帮扶及安康杯活动劳动竞赛等专项资金

主管部门及代码 [502]安庆市总工会 实施单位 安庆市总工会



年度
目标

一级
指标

满意
度指
标

项目支出绩效目标表

 （2024年度）

项目名称 在职职工社保补助

主管部门及代码 [502]安庆市总工会 实施单位 安庆市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       55.00

   其中：财政拨款       55.00

         上年结转       0.00

         其他资金       0.00

按照有关规定为本级工会及所属事业单位提供在职人员部分社会保险费等保障。

绩
效
指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 市总机关及下属事业单位在职职工 41人

质量指标
为单位在职职工提供部分社会保险费

等保障
100%

时效指标 2024年度 2024年完成

成本指标 节约工作成本 55万元

效益
指标

经济效益指标 无经济效益 无

社会效益指标
解决在职职工各项社保金等部分经济

保障，让职工无后顾之忧
调动在职职工的工作积极性

满意度指标 职工的满意度 职工较为满意

生态效益指标 无 无

可持续影响指标
解决职工后顾之忧，提高职工生活质

量
有改进



年度
目标

一级
指标

满意
度指
标

项目支出绩效目标表

 （2024年度）

项目名称 困难劳模帮扶专项

主管部门及代码 [502]安庆市总工会 实施单位 安庆市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       100.00

   其中：财政拨款       100.00

         上年结转       0.00

         其他资金       0.00

每年对市级困难劳模进行一次集中帮扶救助工作，改善市级困难劳模的生活。

绩
效
指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 帮扶市级困难劳模 148人左右

质量指标 改善市级困难劳模生活状况 有改善

时效指标 顺利完成市级困难劳模帮扶救助工作 当年12月底前

成本指标 市级困难劳模帮扶资金实现打卡发放 100%打卡发放

效益
指标

经济效益指标 改善困难劳模的生活 有改善

社会效益指标 在社会形成关爱困难劳模的氛围 促进社会和谐

满意度指标 困难劳模对帮扶救助工作比较满意 困难劳模较为满意

生态效益指标 无 无

可持续影响指标
持续发挥对市级困难劳模的帮扶救助

工作
促进社会和谐



年度
目标

一级
指标

满意
度指
标

项目支出绩效目标表

 （2024年度）

项目名称 两节送温暖专项资金

主管部门及代码 [502]安庆市总工会 实施单位 安庆市总工会

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       140.40

   其中：财政拨款       140.40

         上年结转       0.00

         其他资金       0.00

对困难职工发放送温暖补助，帮助他们改善生活。

绩
效
指
标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 帮扶全市部分困难职工 1249人左右

质量指标 改善部分困难职工生活水平 有改善

时效指标 2024年底前 3月份前完成

成本指标 送温暖帮扶资金打卡发放 100%

效益
指标

经济效益指标 无经济效益 无

社会效益指标 维持社会安定，改善困难职工生活 有改善

满意度指标 困难职工的满意度较高 困难职工较为满意

生态效益指标 无 无

可持续影响指标 让困难职工感受到政府关怀 扩大社会影响


